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2 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



أولاً: مفهوم التطوع

التطوع في اللغة العربية

التحملالتكلفالتبرع

123

3 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



أولاً: مفهوم التطوع

التطوع في الإسلام

 التبرع بأداء طاعة غير واجبة  تقربا

لله تعالى راجيا الثواب منه

4 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



أولاً: مفهوم التطوع

التطوع عند الفقهاء

اهتم الفقهاء كثيرا بالتطوع ، وجعلو له أبواب وفصول :
التعريف - الحكمة من التطوع - شروط قبول التطوع - حُكم التطوع - أفضل التطوع 

الأجُرة على التطوع - التطوع في القرآن الكريم - السنة الشريفة- السيرة النبوية - تاريخ 

5 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



أولاً: مفهوم التطوع

التطوع عند الفقهاء

اهتم الفقهاء كثيرا بالتطوع ، وجعلو له أبواب وفصول :
التعريف - الحكمة من التطوع - شروط قبول التطوع - حُكم التطوع - أفضل التطوع 

الأجُرة على التطوع - التطوع في القرآن الكريم - السنة الشريفة- السيرة النبوية - تاريخ و حضارة المسلمين 

6 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



أولاً: مفهوم التطوع

التطوع في الغرب 

بدأ فعل كلمة التطوع (volanteer ) يظهر في الغرب 
 في مطلع القرن السابع عشر الميلادي ، وقد ازدهر عندهم  في القرن العشرين

7 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



أولاً: مفهوم التطوع

التطوع عند علماء الاجتماع 

التضحية بالوقت أو الجهد أو المال ، دون انتظار عائد مادي يوازي الجهد المبذول . •
الجهد الذي يبذله المتطوع لمجتمعه، للإسهام في تحمل المسؤولية المجتمعية .•

8 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



أولاً: مفهوم التطوع

التطوع في موسوعة الخدمة الاجتماعية 

الجهد الذي يفعله الإنسان لمجتمعه بدافع منه ، 
ودون انتظار مقابل مادي ، قاصدا بذلك تحمل 

 المسؤوليات في مجال العمل الاجتماعي المنظم، الذي يستهدف تحقيق الرفاهية للانسان

9 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



ثانياً: أهمية التطوع

٤- يعزيز الانتماء للأوطان.

١- شريك مع الدولة في تحقيق التنمية 
المستدامة وحل المشكلات والعوائق.

٢- يصقل مواهب وقدرات 
وإمكانات المتطوعين.

٣- يبث روح التراحم والتعاون في المجتمعات.

10 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



ثالثاً: دوافع التطوع

التطوع
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الأجر والثواب من الله عزوجل

اكتساب الخبرات والمعارف والعلوم واستغلال أوقات الفراغ

 تقديم خدمات للمجتمع

 إقامة علاقات متميزة مع الناس

11 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



رابعاً: أثر التطوع

1  اكتساب رضا الله عزوجل وكسب الأجر

2

3

تحقيق معنى السعادة النفسية 
والشعور بالارتياح عند مساعدة الآخرين

 اكتساب الأوقات في عمل اجتماعي مفيد ، 
وتحقيق معنى الاستخلاف في الأرض

أثر التطوع على المتطوعين

12 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



رابعاً: أثر التطوع

1 سد النقص في احتاجات المجتمعات وتنميتها

2

3

 تحقيق التكافل والتعاون

مساعدة الدولة في تحقيق التنمية المنشودة

 أثر التطوع على المجتمعات

3 زرع القيم الإيجابية في المجتمعات 
 ( العطاء- البذل- الإيثار- المحبة)

13 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



خامساً: أهداف التطوع

12

3

استخدام طاقات الشباب ومواهبهمتعزيز مفهوم العطاء عند الشباب

تعزيز التعاون بين شرائح المجتمع الشراكة بين الحكومات والشعوب لتحقيق الرفاه 4

14 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



سادساً: مبادىء التطوع 
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 التطوع هو جهد بدافع 
 ذاتي من غير إلزام

المتطوع لا ينتظر أي مقابل مادي

المساهمة في سد أحد 
 احتياجات المجتمع

الانسجام مع التشريعات والقوانين المحددة

التطوع يكون في إطار 
 الاعتقاد والقيم المجتمعية

15 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته
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سابعاً: مجالات التطوع

16 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



 مهارات
التطوع

 الرغبة الشديدة عند المتطوع في التعلم 
1 والقراءة في مجال العمل التطوعي
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 الحرص الكبير على العطاء والبذل

 بث روح الإيجابية والتعاون

 تعزيز العمل بروح الفريق الواحد

 الشراكة مع الجهات ذات الاختصاص

 الاستفادة من خيرات الآخرين

 ثامناً

17 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته
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تاسعاً: واجبات و حقوق المتطوع

 العمل ضمن الفريق الواحدالمشاركة الإيجابية الفاعلة

 احترام الآخرين

تطوير المهارات والقدرات

الجدية في العمل والنشاط السلوك الملتزم

الابتكار والاقتراح والتطوير

الواجبات

18 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته
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تاسعاً: واجبات و حقوق المتطوع

الحقوق

التدريب والتوجيه والمتابعةشعور المتطوع بالاهتمام فيه

المعاملة بالاحترام

الثقة والتقدير استغلال وقته بالنافع والمفيد

 وضعه في المكان المناسب 
 حسب امكاناته وقدراته

19 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



عاشراً: العمل التطوعي في الكويت
بيانات و أرقام

الفرق التطوعية المبرات الخيرية  الجمعيات الأهلية  الجمعيات الخيرية 

 في الكويت عشرات الاتحادات والروابط والنقابات 
والأندية التي تعمل في مجال العمل التطوعي، وهي 

بإشراف هيئة القوى العاملة

40120100500

20 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



جهات راعية للعمل التطوعي

12
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وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل
مشروع بادر

 وزارة الشباب والرياضة
إدارة العمل التطوعي

الهلال الأحمر الكويتي 
 إدارة المتطوعين

 الهيئة الخيرية الإسلامية العالمية 
 إدارة الفرق التطوعية

جمعية الإصلاح الاجتماعي
مركز عطاء

جمعية الشيخ عبدالله النوري
إدارة الفرق التطوعية

 جمعية النجاة الخيرية
إدارة الفرق التطوعية

الأمانة العامة للأوقاف
وقف الوقت

21 إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته



22

ً الاستماعحسنعلىلكمشكرا

إعداد: د. خالد الشطيالتطوع، مفهومه و أبجدياته


